
Magyar Reumatológusok Egyesülete Választási Szabályzat 

 
A Magyar Reumatológusok Egyesülete vezetőségének és tisztségviselőinek jelölése és megválasztása a 
következő módon történik: 
 

1. Jelöltállítás vezetőségi tagságra 

Az MRE valamennyi tagja az erre a célra szerkesztett jelölőlapon, legfeljebb 30 személyt jelölhet vezetőségi 
tagnak. 
A Jelölő Bizottság egyezteti a jelöléseket és összegzi a jelöltek névsorát oly módon, hogy az 50, legtöbb 
jelölést szerzett tag névsorát terjeszti a vezetőség elé. A vezetőség a lista megvitatása során titkos 
szavazással további 10 jelöltet állíthat, arra törekedve, hogy az esetleges egyenlőtlenségeket 
kiegyensúlyozza. Az összes jelöltnek (60 fő) nyilatkozni kell írásban, hogy vállalják a jelölést. 
Vezetőségi tagnak csak MRE tagja jelölhető és csak MRE tag jelölhet. 
 
2.  Választás  

2.1.  Vezetőségválasztás 
A vezetőségválasztáson a közgyűlés jelen lévő tagjai szavazhatnak. A választás során a Jelölő Bizottság 
elnöke elnököl. A szavazás előtt közvetlenül meg kell állapítani a szavazók létszámát, és meg kell állapítani 
a nyitó jelenléti ív szerinti létszámhoz viszonyított esetleges eltérést. A szavazó létszám megállapítása a 
szavazólap felmutatásával történik. 
A szavazólapon és a szavazás során alkalmazható olyan módszer, amely egyszerűsíti a szavazatok 
összeszámolását. A szavazatszámlálók (azonosak a Jelölő Bizottság tagjaival, akik távollétük esetén 
helyettest kell állítsanak) kézi számlálással véglegesítik az eredményt. 
 
2.2. Bizottságok és a kuratórium 
A Felügyelő Bizottság és a Fegyelmi Bizottság tagjait a leköszönő vezetőség jelöli, megválasztásuk a 
vezetőség megválasztásával azonos módon történik. 

A Magyar Reumatológia Haladásáért Alapítvány elnöke és a tagok jelölése és megválasztása az 
Alapszabály szerint történik. 

 
2.3. A tisztségviselők megválasztása 

Az új vezetőség az első 30, legtöbb szavazatot kapott jelöltből áll. (Egy szavazó érvényesen legföljebb csak 
30 jelöltre szavazhat). Ha a 30. helyen kettő vagy több azonos számú szavazatot kapott jelölt áll, közülük az 
újra összeült közgyűlésnek kell titkosan választania. Az elnök megválasztásáig a Jelölő Bizottság elnöke az 
Egyesület képviselője. 

Így az első vezetőségi ülés időpontját ő tűzi ki és vezeti az új elnök érvényes megválasztásáig. A levezető 
elnök felkéri a határozatképes új vezetőséget (legalább 16 jelenlévő tag), hogy írásban jelöljenek elnököt. 
Az eredmény ismertetése után a jelölteknek nyilatkozniuk kell, hogy vállalják-e a jelölést. 

(Ha a jelölt nincs jelen, a levezető elnökhöz el kell juttatni az adott tisztségre vonatkozó vállaló 
nyilatkozatát.) 
A nyilatkozat megtétele után a tagok titkosan szavaznak. Az eredményt a levezető elnök hirdeti ki. Érvényes 
a választás, ha egy jelölt a jelenlévők fele + 1 számú szavazatot kapja. Eredménytelen szavazás esetén a 
levezető elnök az alábbiak szerint jár el. Megismétli a szavazást, a két legtöbb szavazatot kapott jelölt közül 
kell választani. Szavazategyenlőség esetén még egyszer megismételheti a szavazást. Ha a szavazás ismét 
eredménytelen, az ülést bezárja és új időpontra új ülést tűz ki. 
 

Eredményes szavazás esetén átadja az elnökséget az új elnöknek. 

 

Az új elnök irányítja a többi tisztségviselő jelölését és megválasztását, ugyanezen szabályok szerint: 

 

A, főtitkár 
B,  elnökhelyettesek (2) 

C, főtitkárhelyettesek (2) 

D, pénztáros. 
 

A Választási Szabályzatot az MRE 2004. október 9-i közgyűlése hagyta jóvá és azóta alkalmazza. 


